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" . oy 1 la Programma per la
Disposizioni Sramma pe Art. 10,8, Tet. @), dgs. . [1ooe e P Programma triennale per la trasparenza e lintegrita e relativo stato di attuazione (art. 10, cc. 1,2, 3, Annuale
Trasparenza ¢ A Trasparenza ¢
generali " 332013 o dlgs. 332013) (art. 10,c. 1, dlgs. n. 33/2013)
I'ntegrita 'ntegrita 2 3 3 3 3
[Art. 13, . 1. lett. ), dlgs. . (Organi di indirizzo politico ¢ i i ‘gestione, con lindi Tispettive Tempestivo
332013 competenze (ex art. 8, dlgs. n. 33/2013) 2 3 n/a 3 3
?;z (;'é ¢ 1 lett.a), dlgs. n. |Atto di nomina o di proclamazione, con lindicazione della durata dell'incarico o del mandato clettivo e ; :"1‘:5““"’3 013 N N wa N N
A R Curicula (cxars. 5, dhen m 332013 2 3 nfa 3 3
. A empestivo
Art. 14, 1, lett o), dllgs. n. | Compensi di qualsiasi natura connessi all'assunzione della carica (ex art. 8. d.lgs. n. 33/2013) 2 3 na 3 3
332013 [Tmporti di viagei di servizio ¢ missioni pagati con fondi pubblici (ot ST :"1‘;‘:“"‘;3 013) 5 3 wa 3 3
Art. 14, c. 1 lett. d), dlgs. n. [Dati relativi all'assunzione di altre cariche, presso enti pubblici o privati, ¢ relativi compensi a qualsiasi Tempestivo
33/2013 titolo corrisposti (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013) 0 0 n/a 0 n/a alcuni dati sono contenuti all'interno di alcune dit i rese dagli
Art_14,c. 1 lett ¢), dlgs. n. Alti eventuali incarichi 4 carico della bica e indicazione dei spettant Tempestivo
332013 1 eventuali incarichi con oneri a carico della finanza pubblica ¢ indicazione dei compensi spettanti (ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013) 0 0 na 0 n/a alcuni dati sono contenuti all'interno di alcune dichiarazioni patrimoniali rese dagli amministratori
1) dichiarazione concernente diritti reali su beni immobili e su beni mobili iscritti in pubblici registri,
itolarita di imprese, azioni di societa, quote di partecipazione a societd, esercizio di funzioni di
Jamministratore o di sindaco di societi, con della formula «sul mi hela J—
iciaasione corisponde lvero [Pl st i onivge non eprat . prets nrof seeondo
|grado, ove gli stessi vi consentano (NB: d: del (obbligo|
Organi di indirizzo Organi di indirizzo non previsto per i comuni con popolazione inferiore ai 15000 abllanu) ) 5 e 5 o
politico- politico-
amministrativo amministrativo  |2) copia dell'ultima dichiarazione dei redditi soggetti all'imposta sui redditi delle persone fisiche [Per it
Organizzazione A seggeuo. il coniuge non separato ¢ i parenti entro il secondo grado, ove gli stessi vi consentano,
Lo del 1 (N'B & necessario limitare, con appositi Annuale
f"; lil‘“;bl‘cm m acura dell' el dati sensibili) (obbligo}
abelle [non previsto per i comuni con popolazione inferiore ai 15000 a\mann)
Art. 14, 1, lett. D), d.lgs. n. 2 3 na 3 0
332013 3) dichiarazi le spese sostenute ¢ e obbl assunte per la propaganda clettorale
di essersi avvalsi di materiali e di mezzi propagandistici predisposti
Art.1.c. 1,n.5,cart 4, Ln. e messi a disposizione dal partito o dalla formazione politica della cui lista il sogeetto ha fatto parte, con tivo
441/1982 formnlu «sul mio \ffermo che la de al vero» (con (ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013)
[Art. 47, c. 1, dlgs. n. 33/2013 g relative a e contributi per un importo che nell'anno
Delibera AN.AC n. 144/2014 [superi 5.000 €) (obbhgo non previsto per i comuni con popolazione inferiore ai 15000 abitanti) B 3 wa 3 0
[4) attestazione concernente Ie variazioni della situazione patrimoniale intervenute nellanno precedente
[Per il soggeto i comuge non separto parent ntr il secondo grdo, ove gl s viconsentano Je—
|(NB: d: del (obbligo non previsto per i comuni con
inferiore ai 15000 abitanti 2 3 n/a 3 0
Per i soi organi di indirizzo politco-amminisrativo cessat dall
N -~ Entro 3 mesi successivi alla
e variazioni dopo l'ultima cessazione dall'ufficio
attestazione 2 3 n/a 3 [
Entro un mese suceessivo alla
Per i soli organi di indirizzo politico-amministrativo cessat dall'ufficio: scadenza del termine di
6) dichiarazione annuale relativa ai redditi delle persone fisiche (obbligo non previsto per i comuni con | presentazione della dichiarazione
Ipopolazione infriore ai 15000 abitanti) dei redditi stabilito dalla normativa
nazionale 2 3 n/a 3 0
Art. 15, c. 1, lett. a), dlgs.n. Estrem degl at di conferimento d incarichi amministrativi di vertice a sogeeti dipendent; dela st
3013 [pubblica amministrazione (NB: sono da includersi sia i dirigenti contrattualizzati sia quelli posti in (.5, dlgm , 3372013)
regime di diritto pubblico) -5 dles 2 3 3 3 [
[Estremi degli atti di conferimento di incarichi amministrativi di vertice a soggett estranci alla pubblica, ——
Art. 15, ¢. 2, d.Igs. n. 33/2013 lamministrazione con indicazione dei soggetti percettori, della ragione dell'incarico e dell'ammontare. d l"’ " IPN
erogato (oxart 8, dlgs. n. ) n/a n/a n/a n/a n/a
- o [Per ciaseun titolare di incarico:
Incarichi i hi
o [Art. 10, . 8. lett. d), d1gs. 0. -
amminisiraivi di 332013 amminstrativi di 1) curriculum, redatto in conformita al vigente modello europeo Tempestivo
vertice Art. 15, c. 1, lett. b), d.lgs. n. | vertice . & o (exart. 8, dlgs. n. 33/2013)
(Segretario generale, A 33/2013 2 3 3 3 0
Capo Dipartimento, Art 15, c. 1, lett. d), eart. ) e o o, e ,:ppm;;;. l:;lam‘ cm‘speclﬁcn';vldmza e -
Direttore generale o 18l . 3312013 (da pubblicare in ~|[componenti variabili o legate alla valutazione del risu ammontare crogato, ¢ compensi elaivia | TG0 1) , S s S s
posizioni assimilate) bell incarichi conferit o autorizzati da parte
3A3'/lz(:|5§ e 1. lett o). dlgs. n. 3) dati reativi allo svolgimento di incarihi o all titlaria i cariche in ent i dirito privato regolati o Tempestivo
finanziati dalla pubblica i ativith (exart. 8, d.lgs. n. 33/2013) 2 3 3 3 o
Art. 20, . 3, dlgs. n. 392013 4) dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di inconferibilita dellincarico cmpestivo
.3, dlgs.n. 5 ! (art. 20, c. 1, dlgs. n. 39/2013) 2 3 3 3 0
o . . " T Annuale
Art. 20, c. 3. dIgs. n. 392013 5 dichiarazione sull insusistenza i una dele cause di incompatiilc al conferimento delinearico | 1 3 . 54 en . 39/2013) 2 3 3 3 0
[Estremi degli atti di conferimento di incarichi dirigenziali a soggetti dipendent della pubblica .
;‘;;gfé o 1, lett. a), dlgs. n. lamministrazione (NB: sono da includersi sia i dirigenti contrattualizzati sia quelli posti in regime di " KT 3"1“5“"‘;3 oty
diritto pubblico (exart. 8 dlgs.n. ) 0 0 0 0 n/a i nuovi incarichi sono stati rinnovati in data 23/12/2014 e | & in fase di attuazione
[Estremi degli atti i conferimento di incarichi dirigenziali a soggetti estranei alla pubblica
A 15, ¢, 2, dlas. . 332013 [amministrazione con indicazione dei soggetti percettori, della ragione dellincarico ¢ deflammontare Tempestivo
¢ 2 dlgs.n. erogato (NB: sono da includersi sia i dirigenti contrattualizzati sia quelli posti in regime di diritto (exart. 8, d.lgs. n. 33/2013)
[pubblico) 0 0 0 0 n/a i nuovi incarichi sono stati rinnovati in data 23/12/2014 e I @ in fase di attuazione
[Per ciaseun titolare di incarico:
Art. 10, 8 lett d). digsn. |
332013 Dirigent 1) Curriculum, redatto in conformita al vigente modello curoy Tempestivo
Dirigenti A Art. 15, c. 1, lett. b), d.lgs. n. - e peo (exart. 8, d.lgs. n. 33/2013)
(dirigenti non 33/2013 (da pubblicare in 2 3 5 5 5
i Art_15.c. 1 ett. ). dlgs. 0. |tabellc) 2) compensi, comunque denomminati, relativi al rapporto di lavoro, con specifica evidenza delle eventuali -
generali) 332013 componenti variabili o legate alla valutazione del risultato. ed ammontare erogalo, ¢ compensi reativi a et
(ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)
incarichi conferit o autorizzati da parte dell 2 3 3 3 3
i relativi allo svolgimento di incrichi o alla titolariti di cariche in ent di diito privato regolati o empestivo
gy e o e 3) dati refativi allo svol di hi o alla titolarita di carich di di o’ T
finanziati dalla pubblica attivith (exart. 8, dlgs. n. 33/2013) o o o o n/a
Art. 20, ¢. 3, dlgs. n. 392013 4) dichiarazione sulla insussistenza di una dell diinconferibilita dell'incari Tempestivo
.20, ¢.3, dlgs.n. ichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di inconferibilita dellincarico (1,20, 1. digs. 0.392013) o o o o /s
I . . I T Annuale
Art. 20, c. 3. dlgs. n. 392013 5)dichiarazione sulla insusistenza di una dele cause di incompatiilc al conferimento delinearico | 1 3 o 3'4et . 3972013 0 o o o o/a
c Art. 1,¢. 7, dpr.n. 1082004 |Ruolo dirigenti  [Ruolo dei dirigenti nelle amministrazioni dello Stato Annuale a a a a a
[Elenco posizioni  |Elenco delle posizioni dirigenziali di vertice ¢ non di vertice, mugmo dm relativi titoli e curricula, Tempestivo
Art. 15, c. 5, d.lgs. n. 332013 |dirigenziali attribuite a persone, (a8 4 1": "\ S3n013)
Dirigenti A discrezionali dallorgano di indirizzo politico senza pmced\ne pubbliche di selezione -5 dles 0 0 0 0 n/a
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Art.19,c. 1-bis. dlgs.n.  |Posti di funzione  [Numero  tipologia dei posti i i isponibili nella ica ¢ relativi Tempest
1652001 disponibili eriteri di scelta cmpestivo 0 0 [ 0 n/a
SSN-Bandie o o awisid seeziome
Personale et 412, dlgs . 332013 [V o i (exart. 8, dlgs. n. 332013) n/a n/a n/a n/a n/a
b es e SSN - Procedure e dati concernenti le pr incarichi di direttore generale, Tempestivo
selettive direttore sanitario  direttore amministrativo (ex art. 8, d.lgs. n. 3312013) n/a n/a n/a n/a n/a
[Estremi ed atti di conferimento di incarichi amministraivi di vertice a soggetti dipendenti della pubblica rempestive
amministrazione (NB: sono da includersi sia i dirigenti contrattualizzat sia quelli posti in regime di (xart, 8, dlom . 33/2013)
diritto pubblico - dles n/a n/a n/a n/a n/a
o [Estremi ed ati di conferimento di incarichi amministrativi di vertice a soggett estranci alla pubblica
Incarichi lamministrazione con indicazione dei soggetti percettori, della ragione dellincarico  dell'ammontare
di erogato (NB: sono da includersi sia i dirigenti contrattualizzati sia quelli posti in regime di diritto (ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013)
vertice nel SSN SSN- Incarichi  [pubblico) n/a n/a n/a n/a n/a
(Direttore generale, B art 41, .3, digs 0. 33/2013 inistrativi di [Per ciascun titolare di incarico:
Direttore sanitario, ’ vertice fculum vi Tem,
Direttore ) curriculum vitae (ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013) n/a n/a n/a n/a n/a
mministrativo) 2) compensi, comungue denominat, relativi al rapporto di lavoro, con specifica evidenza delle eventualt Tempestivo
ccare iy |componen variabil o legate alla valutazione delrisultato, &d ammontare crogato,  compensi elativia | (o A 013)
(da pubblicare in i carichi conferiti o autorizzati da parte i ione di -5 dlgs 0. n/a n/a n/a n/a n/a
tabelle) 3) dati relativi allo svolgimento di incarichi o la titolarita di cariche in enti di diritto privato regolati o Tempestivo
el o o anehe e
finanziati dalla pubblica amn i ativitd p (comprese le (exart. 8, d.lgs. n. 33/2013)
[prestazioni svolte in regime n/a n/a n/a n/a n/a
Art. 20, c. 3, dlgs. n. 39/2013 4) dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di inconferibilita dell'incarico (20 :l""'i‘_’r;f‘;‘f S9m013) n/a n/a n/a n/a n/a
. . Annuale
dell. g 3 el
Art. 20, c. 3, d.Igs. n. 39/2013 diuna al 'incarico (art. 20, c. 2, d.lgs. n. 39/2013) n/a n/a n/a n/a n/a
Tempestivo
Bandi e avvisi di selezione
At 41, c.2, dlgs.n. 332013 - _ _ _ (exart. 8, dulgs. n. 33/2013) n/a n/a n/a n/a n/a
¢ dati concernenti le pr d degli incarichi di responsabile di ‘empestivo
di strutture semplici ¢ complesse (ex art. 8. d.lgs. n. 33/2013) n/a n/a n/a n/a n/a
[Estremi ed atti di conferimento di incarichi dirigenziali di responsabile dipartimento e di strutture
semplici ¢ complesse a soggetti dipendenti della pubblica amministrazione (NB: sono da includersi sia i
—_— dirigenti izzati sia quelli posti in regime di diritto pubblico) (exart . dlgs. n. 33/2013) n/a n/a n/a n/a n/a
Dirigenti nel SSN . [Estremi cd ait di conferimento di incarichi dirigenziali di responsabile di dipartimento ¢ i
(Responsabili di SSN - Dirigenti [strutturesemplici ¢ complesse a soggetti estranci alla pubblica amministrazione con indicazione dei Tempestivo
Dipartimento e B soggetti percettori, della ragione dell'incarico e dell'smmontare erogato (NB: sono da includersi sia i (exart. 8, d.Igs. n. 33/2013)
Responsabili di (da pubblicare in  |dirigenti i sia quelli post in regime di diritio pubblico) n/a n/a n/a n/a n/a
strutture semplici e Art 41, .3, dles 0. 3372013 [tabelle) Per ciaseun titolare di incarico di responsabile di dipartimento e di struttura complessa:
complesse o fculum vi Tempestivo
plesse) ) curiculum vitae (exart. 8, dlgs. n. 332013) n/a n/a n/a n/a n/a
2) compensi, comungue denominat, relativi al rapporto di lavoro, con specifica evidenza delle eventualt Tempestivo
componenti variabil o legate all valutazione del risultato, ¢ a ncarichi di consulenza ¢ collaborazione | (.} s 01
da inistrazione di (cxart. 8 dlgs. 0. n/a n/a n/a n/a n/a
3) dati relativi allo svolgimento di incarichi o a titolarita di cariche in enti di diritto privato regolati o Tempestive
el o o e ! e
finanziati dalla pubblica am i auivitd pr (comprese le (exart. 8, d.lgs. n. 33/2013)
|prestazioni svolte in regime. n/a n/a n/a n/a n/a
Incarichi conferiti ¢
autorizzati ai
Incarichi conferiti ¢ ©dles n ayaors|dipendenti
autorizzati ai N “A: ;3' e o ! (dirigenti e non  |Elenco degli incarichi conferiti o autorizzati a ciascun dipendente (dirigente ¢ non dirigente), con Tempestivo
dipendenti (dirigenti hes2001 gs. 0. dirigenti) I della durata ¢ del compy D per ogni incarico (exart. 8, d.lgs. n. 33/2013)
e non dirigenti)
(da pubblicare in
tabelle) 2 3 3 3 3
[Elenco degli enti pubblici, comunque denominati, istituiti, vigilati ¢ finanziati dallamministrazione
Art.22,c. 1, lett.a), dlgs.n. 1 entt pubblic, comu oo (it et ¢ inanziadt T
5013 lovero per i quali 'amministrazione abbia il potere di nomina degli amministratori dell'ente, con Annuale
i funzioni attribuite ¢ delle attivita svolte in inistrazi auivita | (art. 22, ¢. 1, dJgs. n. 33/2013)
di servizio pubblico affidate 2 3 3 3 3
[Per ciascuno degli enti:
. e uale
) ragione social (art. 22, ¢. 1. dlgs. 0. 33/2013) 2 3 3 3 3
2) misura nnuale
(art.22.¢. 1. dlgs. n. 33/2013) 2 3 3 3 3
. o - nnuale
Enti pubblici 3) durata dell'impegno (art. 22, ¢. 1. d.lgs. n. 33/2013) 2 3 3 3 3
R vigilati o
Art. 22, ¢.2, dlgs. n. 332013 4) onere complessivo a qualsiasi titolo gravante per I'ainno sul bilancio dell'amministrazione
Enti pubblici vigilati - A " : _ (art. 22, ¢. 1. dlgs. n. 33/2013) 2 3 3 3 3
5) numero dei rappresentant dell'amministrazione negli organi di governo ¢ traftamento economico
(da pubblicare in cinscuno di essi spettante (art. 22, ¢ 1, dlgs n. 33/2013) 2 2 3 3 3
tabelle) 6) risultati di bilancio degli ultimi tre esercizi finanziari @l ";“m“‘: ‘" 32013) 2 3 3 3 3
N N " Annuale
7) incarichi di ¢ relativo (art. 22, . 1. dlgs. n. 33/2013) 2 2 3 3 3
T P N - I Tempestivo
Art. 20, ¢. 3, dlgs. n. 392013 8) Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di inconferibilita dellincarico (1,20, 1, dlgm. 0.392013) o o o o o/a
Art. 20, c. 3. dlgs. n. 392013 9) Dichiarazione slla insusistenza di una dele cause di incompatibilt al conferimento delincarico | (1 30/ 3'4ee . 39/2013) 0 o 0 o /s
Collegamento con 1 sii istiuzionali degli enti pubblici vigilati nei quali sono pubblicati 1 dati relafivi ai Al
Art. 22, c. 3. dIgs. n. 332013 lcomponenti degli organi di indirizzo politico e ai soggetti titolari di incarichi dirigeniali, di @t.22,c. 1, g 0. 332013)
e .22, 1, dlgs. n. 2 3 3 3 3
TFlenco delle socetd df e one detienc di @
minoritaria, con I'indi dell' 4, delle funzioni svolte in favore
3A3‘/li 2o Llew b dlgs.n - sl it vl s, ad esclusion ol ot prsiss | (o ;\n:inl\mlen -
da amministrazioni pubbliche, quotate in mercati regolamentati ¢ loro controllate (ex art. 22, c. 6, d.lgs. - 22, ¢ 1, dlgs. 0.
n.33/2013) 2 3 3 3 3
N Annuale
[Per ciascuna delle societd: (art. 22, ¢. 1, dlgs. n. 33/2013)
. e Annuale
) ragione social (ar. 22, c. 1, dlgs. n.33/2013) 2 3 3 3 3
2) misura Annuale
(art. 22, . 1. dlgs. n. 33/2013) 2 3 3 3 3
Socictd i 3) durata dellimpegno nuale
ocieta partecipate
Enti controllati A pariecip: @22 Lfi.lgs. £.33/2013) 2 3 3 3 3
Societa partecipate A 22,02 dlgs n 32013 | e | Onere complessivo a qualsias itolo gravante per Fanno sul bilancio dellamministrazione el d’_'m“”s _‘nv S30013) 2 3 3 3 3
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tabellc) 5) numero dei rappresentanti del 'amministrazione negli organi di governo ¢ trattamento economico Annuale
ivo a ciascuno di essi spettante (art. 22, . 1, dlgs. n. 33/2013) 2 2 3 3 3
6) risultati di bilancio degli ultimi tre esercizi finanziari @2 IA';"I‘;Z‘; ‘n 130013 2 3 3 3 3
7) ichi di del ieta 1 nuale
) incarichi di socicta ¢ (art. 22, . 1. dlgs. n. 33/2013) 2 2 3 3 3 il dato & completo per quanto riguarda le societa controllate
. ; empestivo
Art. 20, . 3, dgs. n. 3972013 5) sulla diuna dellincarico G 20e s S p013) o o o o a
Annuale
Art. 20, . 3, dgs. n. 3072013 ) sulla diuna al ncarico | 0 ¢ dime m 39013 o o o o a
(Collegamento con 1 sif stiuzionali delle societa partccipate nei quali sono pubblicati 1 dafi relativi ai JO—
Art.22,c.3, dlgs. n. 332013 componenti degli organi di indirizzo politico ¢ ai soggetti titolari di incarichi dirigeniali, di
(art. 22, . 1. dlgs. . 33/2013) N 3 3 3 3
e sl -
Ar 22, . 1, et o), dlgs. n. enco degl ens i diritlo rivato comundue denominat, In o o it Annuale
32013 di servizio pubblico affidate (art-22,e. 1, dlgs. . 332013) 2 3 3 3 3
Per ciaseuno degli enti:
1) ragi ial Annuale
agione soclale (art. 22, c. 1, dgs. n. 33/2013) 2 3 3 3 3
2) mi Annuale
misura (art. 22, c. 1, ddgs. n. 33/2013) 2 3 3 3 3
N Annuale
Enti di diritto |3 durata dell'impegno (art. 22. c. 1. dlgs. n. 33/2013) 2 3 3 3 3
i i - - - — ‘Annuale
Art. 22, ¢. 2, dlgs. n. 332013 [Privato controllati |4 onere complessivo a qualsiasi titolo gravante per Fanno sul bilancio dell'amministrazione
Enti di diritto privato A 5 = e re o & - (ot 201 Al 2 S32013) 2 2 2 2 2
- N ‘numero dei rappresentanti dell'amministrazione negli organi di governo ¢ trattamento cconomico e
in controllo pubblico o ciascuno di essi spettante (art. 22, c. 1, dlgs. n. 33/2013) 2 2 3 3 3
(da pubblicare in “Annuale
6) risultat di bilancio degli ultimi tre esereizi finanziari
tabelle) (art. 22, c. 1, dlgs. n. 33/2013) 2 3 3 3 3
A - ) Annuale
7) incarichi di ¢ relativo (art 22, . 1, dlgs. n. 33/2013) 2 2 3 3 3
A — - - I Tempestivo
Art. 20, c. 3, d.lgs. n. 392013 8) Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di inconferibilta dellincarico L 20.e 1 392013) o o o o na
A — - - I - — nuale
Art. 20, c. 3. d.lgs. n. 392013 9) Dichiarazione sull insussistenza di una dele cause i ncompatibili al conferimento dellincarico | o0 AU o o o o na
(Collegamento con  siti stituzionali degli enti di diritto privato controllafi nef quali sono pubblicati | )
Art. 22, ¢. 3, dlgs. n. 332013 dati relativi ai componenti degli organi di indirizzo politico e ai soggetti titolari di incarichi dirigenziali, e
- el (art. 22, . 1, dlgs. n. 33/2013) N 3 3 3 3
A
Art.22,c. 1, let. ), dlgs. n. [Una o pit h i i rappor tra Pamministrazione gl enti pubblici uale
grafica 332013 grafica vigilati, le societd partecipate, gli enti di diritto privato controllati (art. 22, ¢. 1, dlgs. n. 33/2013) ) 3 3 3 3
i da pubblicare per ogni singola procedura:
Art. 1, ¢. 32, 1. n. 190/2012 art | Codice Identificativo Gara (CIG) Tempestivo 2 3 3 3 3
3 del AVCP 0. 262013 Struttura proponente Tempestivo 0 0 0 0 wa
Art. 1, . 32, 1. n. 1902012
Art. 3, delib. AVCP n. 2612013 (Ogetto del bando Tempestivo 3 3 3 3 3
Art. 3, delib. AVCP n. 2612013 Procedura di scelta del contracnte Tempestivo ) N 5 N 5
Art.1,¢. 32,1 . 1902012 i operator invitati di offerenti che hanno Tempestivo
Art. 3, delib. AVCP n. 26/2013 procedimento e 2 2 3 3 3
Art. 1, ¢. 32, 1. n. 190/2012 | Aggiudicataric T it
Art. 3, delib. AVCP n. 2612013 seludicatario Cmpestive
2 3 3 3 3
At 1,¢.32,1.n. 1902012 . )
Art. 3, delib. AVCP n. 2612013 mporto di aggiudicazione Tempestivo
2 3 3 3 3
Art. 1, ¢. 32, 1. n. 190/2012 T idi et o dell' fornity T it
. i AVCD 262013 ‘empi di completamento dellopera servizio o fornitura empestivo 5 5 S N S
Bandi di gara o A Art.1,¢.32,1n. 1902012
contratti thesnln Importo delle somme liquidate Tempestivo
Art. 3, delib. AVCP n. 26/2013 0 0 0 0 n/a
Da pubblicare
secondo le
"Specifiche
tecniche per la
pubblicazione dei |.rp1c riassuntive rese liberamente scaricabili in un formato digitale standard aperto con informazioni
dati ai sensi dell'art. gy contratii 7 specifico: Codice Identi (CIG), struttura.
Art. 1, c. 32, 1. n. 190/2012 1, comma 32, della |proponente, oggetto del bando, procedura di scelta del contraente, procedura di scelta del contraente, Annuale
Art 3, delib. AVCP1.262013|  Leggen.  [¢lenco degli operatori invitati a di offerenti che hanno partecipato al (art. 1. . 32, 1. n. 1902012)
1902012, i iudicatario, importo di aggiudicazione, tempi di ervizio o
con Comunicato | formitura, importo delle somme liquidate)
del Presidente dellal
soppressa AVCP
del 22 maggio
2013
2 3 3 3 3
Documenti di |Documenti di jone, anche pluriennale, del iche di competenza Tempestivo
Art. 38, c. 1, d.Igs. n. 33/2013 programmazione _|dellamministrazione (art. 38, c. 1, dgs. n. 33/2013) n/a n/a n/a n/a nfa
Lince guida per la . ) Tempestivo
Ar38,c. 1L dlgs. . 332013 | e B0 Lince guida per la valutazione degli investiment e e 332013 e e va e e
- - — Tempestivo
Art. 38, c. 1. dlgs. n. 332013 |Relazioni annuali  [Relazioni annuali et e 332013) wa wa Wa wa wa
(Ogni altro documento predisposto nellambito della valutazione, ivi inclusi § parert dei valutatori che st empestivo
D Art. 38, c. 1, dlgs. n. 332013 |Altri documenti  [discostino dalle scelte delle amministrazioni e gli siti delle valutazioni ex post che si discostino dalle e
Opere pubbliche (Ministeri e valutazioni ex ante (art. 38, c. 1, dlgs. n. 33/2013) nfa nfa n/a nfa nfa
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Regioni) (Nuclei di
valutazione ¢
verifica Informazioni reative ai Nuclei di valutazione ¢ verifica degli investimenti pubblii,incluse le funzioni ¢ Tempestive
Ar. 3. c. 1. dJgs. n. 3372013 |degli investimenti [ compiti specific ad ss aibui, e procedure criter di ndividuazione dei componeni e loro |0 NP0
pubblici nominativi (obbligo previsto per le amministrazion centeali ¢ regionali) Lol
(art. 1, L n.
144/1999) n/a n/a na wa wa
Piano tricnnale di
Ar1.c.8.1n. 1902012 [prevenzione della [Piano triennale di prevenzione della corruzione Anmuale
i 2 3 3 3 3
della
At 43.c. 1, dlgs. n. 3372013 della dell della corruzione Tempestivo
2 3 3 3 2
delib, CiVITn. 1052010¢ | Responsabile della I - . el cormaions) [
212012 2 3 3 3 3
An‘; ::::m" - A Lo 14,1, 1902012 i:r::“:;ﬁ;dh ponsabi corruzione recante i risultati dell"attivita svolta (entrol Annuale
N il 15 dicembre di ogni anno) (exart. 1, ¢. 14, L. n. 190/2012)
corruzione 2 3 3 3 3
Atti di
e 51 n 1902002 nentoa [t adottat in ttemperanza a provdimenti della CIVIT in mateia di viglanza  controllo —
P
civiT na nia wa nia na
Atti di
Art. 18, . 5, dlgs. n. 3972013 delle |Aui di violazioni di cui al dlgs. n. 39/2013 Tempestivo
violazioni na nfa wa nfa na
Nome del Responsabile della trasparenza cul & presentata la ichicsta df aceesso civieo, nonché modalia
Altri contenuti - Art.5,c. 1, dlgs. n. 3372013 B per eserciio di ale diito,con indicazione dei recapi telefonii  dele casele i posta eletronica Tempestivo
Accesso civico A Accesso civico s —_ - — 2 3 3 3 3
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eventualmente evidenza del mancato consenso)] (obbligo non previsto per i
comuni con popolazione inferiore ai 15000 abitanti)

Annuale
" . . |Programma per la Art. 10, c. 8, lett. a), d.Igs. n. P perlaT Py triennale per la e l'integrita e relativo stato di attuazione
Disposizioni generali | ©onza  Integrita 332013 ¢ Mntegrit (art. 10, ce. 1,2, 3, dlgs. 33/2013) (ot 1‘;’32 (}i ;i)'lgs' "
Art. 13, c. 1, lett. a), d.lgs. n. Organi di indirizzo politico e di ¢ gestione, con l'indi Tempestivo
33/2013 delle rispettive competenze (exart. 8, dlgs.n.
P P 332013)
Art. 14, c. 1, lett. a), d.Igs. n. Atto di nomina o di proclamazione, con I'indicazione della durata dell'incarico o Tempestivo
332013 del mandato elettivo (exart. 8, dlgs. n.
33/2013)
Tempestivo
?;:2(1;1"30 1, lett. b), d.lgs. n. Curricula (ex art. 8, d.Igs. n.
33/2013)
Temp
Compensi di qualsiasi natura connessi all'assunzione della carica (exart. 8, d.lgs. n.
Art. 14, c. 1, lett. ¢), d.lgs. n. 200120
332013 Tempestivo
Importi di viaggi di servizio e missioni pagati con fondi pubblici (exart. 8, d.lgs. n.
33/2013)
Art. 14, c. 1, lett. d), d.1gs. n. Dati relativi all'assunzione di altre cariche, presso enti pubblici o privati, e (exl;;mge:ll‘; N
33/2013 relativi compensi a qualsiasi titolo corrisposti 332013)
Art. 14, c. 1, lett. ¢), d.Igs. n. Altri eventuali incarichi con oneri a carico della finanza pubblica e indicazione (exﬂl;;mgef;ll‘; N
33/2013 dei compensi spettanti 332013)
1) dichiarazione concernente diritti reali su beni immobili e su beni mobili
1scnm in pubblici registri, titolarita di imprese, azioni di societa, quote di
par ione a societa, io di funzioni di o di sindaco di
societa, con l'apposizione della formula «sul mio onore affermo che la
e . B B . . Annuale
dichiarazione corrisponde al vero» [Per il soggetto, il coniuge non separato e i
parenti entro il secondo grado, ove gli stessi vi consentano (NB: dando
eventualmente evidenza del mancato consenso)] (obbligo non previsto per i
Orga{n .dl mfimzzo politico- Organi di indirizzo politico- comuni con popolazione inferiore ai 15000 abitanti)
amministrativo amministrativo
Organizzazione 2) copia dell'ultima dichiarazione dei redditi soggetti all'imposta sui redditi delle
(da pubblicare in tabelle) persone fisiche [Per llAsogge.tto‘, il coniuge non separato e i parenti entro 11‘
secondo grado, ove gli stessi vi consentano (NB: dando eventualmente evidenza Annuale
del mancato consenso)] (NB: ¢ necessano limitare, con appositi accorgimenti a
cura dell'i o della ini la pubblicazione dei dati sensibili)
(obbligo non previsto per i comuni con popolazione inferiore ai 15000 abitanti)
3) dichiarazi le spese e le obbl i assunte per la
Art. 14, . 1, lett. ), d.Igs. n. da el le ovvero ione di essersi avvalsi esclusivamente di
33/2013 materiali e di mezzi distici predisposti ¢ messi a di izione dal partito Tempestivo
Art. 1,c. 1,n.5, cart. 4, Ln. o dalla formazione politica della cui llSlB il soggetto ha fatto parte, con pestiv
441/1982 (ex art. 8, d.Igs. n.
I'apposizione della formula «sul mio onore affermo che la dichiarazione 332013)
Art.. 47,c. 1, dlgs. n. 3312013 corrisponde al vero» (con allegate copie delle dichiarazioni relative a
Delibera AN.AC n. 144/2014 finanziamenti e contributi per un importo che nell'anno superi 5.000 €) (obbligo
non previsto per i comuni con popolazione inferiore ai 15000 abitanti)
4) attestazione concernente le variazioni della situazione patrimoniale
intervenute nell'anno precedente [Per il soggetto, il coniuge non separato e i
parenti entro il secondo grado, ove gli stessi vi consentano (NB: dando Annuale

Per i soli organi di indirizzo politi cessati dall'ufficio:
5) dichiarazione concernente le variazioni della situazione patrimoniale
intervenute dopo l'ultima attestazione

Entro 3 mesi successivi
alla cessazione
dall'ufficio

Per i soli organi di indirizzo politi cessati dall'ufficio:

Entro un mese successivo
alla scadenza del termine

6) dichiarazione annuale relativa ai redditi delle persone fisiche (obbligo non
previsto per i comuni con popolazione inferiore ai 15000 abitanti)

dip ione della
dichiarazione dei redditi
stabilito dalla normativa
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Amministrazione "COMUNE DI FERRARA" Data di compilazione 20/01/2015|
COMPLETEZZA
COMPLETEZZA RISPETTO COMPLETEZZA RISPETTO
ALLEGATO 1 ALLA DELIBERA .148/2014- GRIGLIA DI RILEVAZIONE AL 31/12/2014 RISPETTO ALLE
AGLI UFFICI PERIFERICI Al CORPI
ARTICOI AZIONI
Il dato pubblicato &
Il dato pubblicato & riferito a tutte le " a N
Denominazione sotto- Denominazione sotto- [ Ambito soggettivo (vedi L . . L Tempo di e PR N L Il dato pubblicato & ote
. . . . . . L . e . . Denominazione del singolo . \ . Tempo di pubblicazione/| L riferito a tutti gli uffici articolazioni . .. »
sezione livello 1 sezione 2 livello (Tipologie foglio 3 ""Ambito Riferimento normativo . Contenuti dell'obbligo . pubblicazione/ riferito a tutti i Corpi?
e O et o obbligo Aggiornamento N periferici? organizzative
(Macrofamiglie) di dati) soggettivo" ) Aggiornamento (da0a3)
(da0a3) autonome?
(da0a3)
Estremi degli atti di conferimento di incarichi amministrativi di vertice a soggetti Tempestivo
Art. 15, ¢. 1, lett. a), d.Igs. n. . . . L . . PR, .
dipendenti della pubblica amministrazione (NB: sono da includersi sia i dirigenti (ex art. 8, d.Igs. n.
33/2013 . A . .. . P .
contrattualizzati sia quelli posti in regime di diritto pubblico) 33/2013)
Estremi degli atti di conferimento di incarichi amministrativi di vertice a soggetti Tempestivo
Art. 15, ¢. 2, d.Igs. n. 33/2013 estranei alla pubblica amministrazione con indicazione dei soggetti percettori, (exart. 8, d.lgs. n.
della ragione dell'incarico ¢ dell'ammontare erogato 33/2013)
Per ciascun titolare di incarico:
Art. 10, c. . gs. n.
, c. 8, lett. d), d.1gs. n Tempestivo
332013 1 curricul datto in conformita al vi dell art. 8 i
Incarichi amministrativi di At 15, . 1, lett. b), dlgs. n. ) o ) curriculum, redatto in conformita al vigente modello europeo (exart. 8, d.lgs. n.
. N i 4 Incarichi amministrativi di 33/2013)
vertice 33/2013 .
. . vertice
(Segretario generale, Capo . o . . ,
R . A 2) compensi, comunque denominati, relativi al rapporto di lavoro, con specifica .
Dipartimento, Direttore . A A . Tempestivo
. Art. 15, c. 1, lett. d), eart. d delle 1 i variabili o legate alla valutazione del
generale o posizioni p fanta . . A . . (exart. 8, d.lgs. n.
imilate) 18 d.Igs. n. 33/2013 (da pubblicare in tabelle) risultato, ed ammontare erogato, e compensi relativi a incarichi conferiti o 332013
autorizzati da parte dell'amministrazione di appartenenza
Art. 15, c. 1, lett. ¢), d.Igs. n. 3) dati relativi allo svolgimento di incarichi o alla titolarita di cariche in enti di Tempestivo
33/2013 diritto privato regolati o finanziati dalla pubblica amministrazione o allo (exart. 8, d.Igs. n.
di attivita pr i 33/2013)
PP . . . A P Tempestivo
Art. 20, ¢. 3, dIgs. n. 39/2013 3) l(:Ilichlvar.azmne sulla insussistenza di una delle cause di inconferibilita (art. 20, c. 1, dlgs. n.
ell'incarico 392013)
5) dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di incompatibilita al Annuale
Art. 20, c. 3, d.lgs. n. 39/2013 mm.fm:;;(: d“‘“‘:n:ari;:” stenza di una defle cause Gl incompatibiiita & (art. 20, c. 2, d.Igs. n.
© ¢ 39/2013)
Art. 15, c. 1, lett. a), d.lgs. n. Estremi degll atti dlvc<‘>nfer1.mento di mcarlchlvdlrlgenzlvall. a.sog}?'ettl élpendenu Tempestivo
332013 della pubblica amministrazione (NB: sono da includersi sia i dirigenti (exart. 8, d.Igs. n.
contr lizzati sia quelli posti in regime di diritto pubblico) 33/2013)
Estremi degli atti di conferimento di incarichi dirigenziali a soggetti estranei alla .
bblica amministrazione con indicazione dei soggetti percettori, della ragione Tempestivo
Art. 15, c. 2, d.Igs. n. 33/2013 pu - . PSR . (ex art. 8, d.Igs. n.
dell'incarico ¢ dell'ammontare erogato (NB: sono da includersi sia i dirigenti 332013)
contr lizzati sia quelli posti in regime di diritto pubblico) -
Per ciascun titolare di incarico:
;\;2(1)]0; 8, lett. d), d.Igs. n. Tempestivo
1) Curriculum, redatto in conformita al vigente modello europeo (ex art. 8, d.Igs. n.
Art. 15, c. 1, lett. b), d.1gs. n. 332013)
33/2013 I I
Dirigenti
Dirigenti A 2) ¢ inati, relativi al ra i 1a con specifica )
{r{gen l, ) Art. 15, c. 1, lett. d), d.lgs. n. ) . )v(,umpensl, Lon\\lnqug denomm‘mt rel dv||\l al rapporto di lavoro, vﬁ,on specifica Tempestivo
(dirigenti non generali) (da pubblicare in tabelle) d delle 1 p i variabili o legate alla valutazione del
33/2013 . . R L " (ex art. 8, d.Igs. n.
risultato, ed ammontare erogato, e compensi relativi a incarichi conferiti o 332013)
autorizzati da parte dell'amministrazione di appartenenza N N
Art. 15, c. 1, lett. ¢), d.Igs. n. 3) dati relativi allo svolgimento di incarichi o alla titolarita di cariche in enti di Tempestivo
33/2013 diritto privato regolati o finanziati dalla pubblica amministrazione o allo (exart. 8, d.lgs. n.
svolgimento di attivita professionali. 33/2013)
Art. 20, c. 3, d.lgs. n. 39/2013 3‘)?11;;:‘1};;ayriizinnc sulla insussistenza di una delle cause di inconferibilita rt. ;rg.“::pis,‘:;)gs o
39/2013)
S . . . . . Annuale
Art. 20, ¢. 3, d.lgs. n. 39/2013 5) d;chlaraztlor‘;elsl'ulla 1r.xsusslslenza di una delle cause di incompatibilita al (art. 20, c. 2, dlgs. n.
conferimento dell'incarico 392013)
[ Art. 1, ¢. 7, d.p.r. n. 108/2004 Ruolo dirigenti Ruolo dei dirigenti nelle i dello Stato Annuale
Elenco delle posizioni dirigenziali di vertice e non di vertice, integrato dai .
R - S N - . Tempestivo
Elenco posizioni dirigenziali  |relativi titoli e curricula, attribuite a persone, anche esterne alle pubbliche
Art. 15, ¢. 5, d.Igs. n. 33/2013 . A . . P " Lo N S (exart. 8, d.Igs. n.
- . discrezionali individuate dall'organo di indirizzo politico
Dirigenti A . . 33/2013)
senza procedure pubbliche di selezione
Art. 19, c. 1-bis, d.Igs. n. Posti di funzione disponibili Numero e upolo.gla dei pc{st} dlvflli‘lzlf)ne che si rendono disponibili nella Tempestivo
165/2001 d organica e relativi criteri di scelta
Tempestivo
SSN - Bandi e avvisi Bandi e avvisi di selezione (ex art. 8, d.Igs. n.
Art. 41, ¢. 2, d.Igs. n. 33/2013 33/2013_)
Informazioni e dati concernenti le procedure di conferimento degli incarichi di Tempestivo
Personale SSN - Procedure selettive ! ¢ | ¢ procec rimento deg (exart. 8, d.lgs. n.
direttore generale, direttore sanitario e direttore amministrativo 332013)
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Estremi ed atti di conferimento di incarichi amministrativi di vertice a soggetti
dipendenti della pubblica amministrazione (NB: sono da includersi sia i dirigenti

Tempestivo
(exart. 8, d.lgs. n.

i sia quelli posti in regime di diritto pubbli 33/2013)
Estremi ed atti di conferimento di incarichi amministrativi di vertice a soggetti Tempestivo
estranei alla pubblica amministrazione con indicazione dei soggetti percettori,
della ragione dell'incarico e dell'ammontare erogato (NB: sono da includersi sia i (ex 5;3 /2;)(113135 n
dirigenti contrattualizzati sia quelli posti in regime di diritto pubblico) )
Incarichi amministrativi di Per ciascun titolare di incarico:
vertice nel SSN Tempestivo
(Direttore generale, Direttore Art. 41, c. 3, d.Igs. n. 33/2013 1) curriculum vitae (exart. 8, d.Igs. n.
sanitario, Direttore SSN- Incarichi 33/2013)
amministrativo) di vertice . L . . .
2) compensi, comunque denominati, relativi al rapporto di lavoro, con specifica Tempestivo
i delle li i variabili o legate alla valutazione del
. . risultato, ed ammontare erogato, e compensi relativi a incarichi conferiti o (exart. 8, dlgs. n.
(da pubblicare in tabelle) - L 3 N 33/2013)
autorizzati da parte dell'amministrazione di appartenenza
3) dati relativi allo svolgimento di incarichi o la titolarita di cariche in enti di Tempestivo
diritto privato regolati o finanziati dalla pubblica amministrazione o allo
di attivita ionali le i svolte in regime (ex B;t} ;6?;35 n
i0) )
Art. 20, ¢. 3, d.Igs. n. 392013 3:3;;1:::?0ne sulla insussistenza di una delle cause di inconferibilita rt. Z&tﬁi‘ﬁ’g& o
39/2013)
5) dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di incompatibilita al Annuale
Art. 20, c. 3, d.Igs. n. 39/2013 N - . (art. 20, c. 2, d.lgs. n.
conferimento dell'incarico 392013)
Tempestivo
Bandi e avvisi di selezione (exart. 8, d.lgs. n.
Art. 41, c. 2, d.Igs. n. 33/2013 T33/2013')
Informazioni e dati concernenti le procedure di conferimento degli incarichi di (ex ;tmgeztll\;so N
responsabile di dipartimento e di strutture semplici e complesse 33’ /261‘3) o
Estremi ed atti di conferimento di incarichi dirigenziali di responsabile Tempestivo
dipartimento e di strutture semplici e complesse a soggetti dipendenti della (exart. 8, dlgs. n
pubbli ini ione (NB: sono da includersi sia i dirigenti i 33’/261‘3) o
sia quelli posti in regime di diritto pubblico)
Estremi ed atti di conferimento di incarichi dirigenziali di responsabile di
di edistr icie p a soggetti estranei alla pubblica Tempestivo
Dirigenti nel SSN ione con indicazione dei soggetti percettori, della ragione (ex art. 8, d.Igs. n.
(Responsabili di SSN - Dirigenti dell'incarico e dell'ammontare erogato (NB: sono da includersi sia i dirigenti 33/2013)
Dipartimento ¢ Responsabili contrattualizzati sia quelli posti in regime di diritto pubblico)
di strutture semplici e (da pubblicare in tabelle) n n — ————— n
y Per ciascun titolare di incarico di responsabile di dipartimento e di struttura
Art. 41, c. 3, d.Igs. n. 33/2013 Tompestivo
1) curriculum vitae (ex art. 8, d.Igs. n.
33/2013)
2) compensi, comunque denominati, relativi al rapporto di lavoro, con specifica Tempestivo
id delle i P i variabili o legate alla valutazione del
risultato, e a incarichi di consulenza e collaborazione da parte (exart. 8, dlgs. n.
S N . 33/2013)
dell di o di altro soggetto
3) dati relativi allo svolgimento di incarichi o la titolarita di cariche in enti di Tempestivo
diritto privato regolati o finanziati dalla pubblica amministrazione o allo 1
di attivita ionali le i svolte in regime (ex 8;3 ;;.Ssgs "
intramurario. )
TITCATTCTIT COTITCTTIT C AUTOTTZZATT
Incarichi conferiti e ai dipendenti (dirigenti e non  |Elenco degli incarichi conferiti o autorizzati a ciascun dipendente (dirigente e Tempestivo
R, . Art. 18, d.Igs. n. 33/2013 A .. P N
autorizzati ai dipendenti dirigenti) non dirigente), con l'indicazione dell'oggetto, della durata e del compenso (exart. 8, d.lgs. n.
Lo L Art. 53, c. 14, d.Igs. n. 165/2001 PR
(dirigenti e non dirigenti) spettante per ogni incarico 33/2013)

ETUNRRRT ERJIRNRT)
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Amministrazione "COMUNE DI FERRARA" Data di compilazione 20/01/2015|
COMPLETEZZA
ALLEGATO 1 ALLA DELIBERA .148/2014- GRIGLIA DI RILEVAZIONE AL 31/12/2014 COMPLETEZZA RISPETTO RISPETTO ALLE COMPLETEZZA RISPETTO
AGLI UFFICI PERIFERICI Al CORPI
ARTICOI AZIONI
Il dato pubblicato &
L L . . . . Il dato pubblicato & riferito a tutte le | i 5 Note
e D D eaeraslopelsCHoiy | aniiocozeetine (ed Denominazione del singolo Tempo di pubblicazione/| fenegd riferito a tutti gli uffici articolazioni JoatolPebhlica ol
sezione livello 1 sezione 2 livello (Tipologie foglio 3 " Ambito Riferimento normativo . Contenuti dell'obbligo N pubblicazione/ riferito a tutti i Corpi?
e O et o obbligo Aggiornamento N periferici? organizzative
(Macrofamiglie) di dati) soggettivo" ) Aggiornamento (da0a3)
(da0a3) autonome?
(da0a3)
Elenco degli enti pubblici, comunque denominati, istituiti, vigilati e finanziati
Art. 22, ¢c. 1, lett. a), d.Igs. n. dall'amministrazione ovvero per i quali I'amministrazione abbia il potere di Annuale
33/2013 nomina degli amministratori dell'ente, con l'indicazione delle funzioni attribuite e[  (art. 22, ¢. 1, d.Igs. n.
delle attivita svolte in favore dell'amministrazione o delle attivita di servizio 33/2013)
pubblico affidate
Per ciascuno degli enti:
Annuale
1) ragione sociale (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013)
Annuale
2) misura dell! partecipazi dell" istrazione (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013)
Annuale
3) durata dell'impegno (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013)
4) onere complessivo a qualsiasi titolo gravante per l'anno sul bilancio Annuale
A Art.22,0.2, dlgs. 0. 332013 g pubblic vigilati dellamministrazione e ;;]gs' -
Enti pubblici vigilati . i K K . ‘Annuale
(da pubblicae in tabelle 5) numero dei rappre i dell’ nistrazione negli organi di governo ¢ (20, e 1 dlgsn
p CH CH p b a ciascuno di essi spettante 332013)
Annuale
6) risultati di bilancio degli ultimi tre esercizi finanziari (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013)
7) incarichi di amministratore dell'ente e relativo trattamento economico Annuale
complessivo (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013)
Ar20.¢. 3. dJgs. . 392013 iz lrl):::;:lrbzmne sulla insussistenza di una delle cause di inconferibilita . Zg“lpel“;";’gs N
39/2013)
Art. 20, ¢. 3, d.lgs. n. 39/2013 9) Dichiarazi()ns iulla i‘nsussislenza di una delle cause di incompatibilita al rt. 26?‘:‘;?1;&5. o
conferimento dell'incarico
39/2013)
Collegamento con i siti istituzionali degli enti pubblici vigilati nei quali sono Annuale
Art. 22, ¢. 3, d.Igs. n. 33/2013 pubblicati i dati relativi ai componenti degli organi di indirizzo politico e ai (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
soggetti titolari di incarichi dirigenziali, di collaborazione o consulenza 33/2013)
Elenco delle societa di cui I detiene di quote di
partecipazione anche minoritaria, con I'indicazione dell'entita, delle funzioni
Art. 22, c. 1, lett. b), d.Igs. n. attribuite e delle attivita svolte in favore dell'amministrazione o delle attivita di Annuale
L. . . N . (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013 servizio pubblico affidate, ad esclusione delle societa partecipate da 332013)
amministrazioni pubbliche, quotate in mercati regolamentati e loro controllate N N
(ex art. 22, ¢. 6, d.Igs. n. 33/2013)
Annuale
Per ciascuna delle societa: (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013)
Annuale
1) ragione sociale (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013)
Annuale
2) misura dell* le partecipazi dell istrazione (art. 22, ¢. 1, d.Igs. n.
33/2013)
Annuale
3) durata dell'impegno (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013)
A Societ partecipate 4) onere complessivo a qualsiasi titolo gravante per I'anno sul bilancio Annuale
Enti controllati Societa partecipate Art. 22, ¢. 2, d.Igs. n. 33/2013 dell'amministrazione (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
(da pubblicare in tabelle) ) 33/2013)
. . - . . - Annuale
5) numero dei rappn‘esemanu dell.'ammlr}lslraz:onf: negll organi di governo e (art. 22, c. 1, dlgs. n.
trattamento economico complessivo a ciascuno di essi spettante 332013)
Annuale

6) risultati di bilancio degli ultimi tre esercizi finanziari

(art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013)




Allegato 1

Foglio 2 - Uff_periferici_Articol_Corpi

Amministrazione "COMUNE DI FERRARA" Data di compilazione 20/01/2015|
COMPLETEZZA
COMPLETEZZA RISPETTO COMPLETEZZA RISPETTO
ALLEGATO 1 ALLA DELIBERA .148/2014- GRIGLIA DI RILEVAZIONE AL 31/12/2014 RISPETTO ALLE
AGLI UFFICI PERIFERICI Al CORPI
ARTICOI AZIONI
Il dato pubblicato &
Il dato pubblicato & riferito a tutte le " a N
Denominazione sotto- Denominazione sotto- [ Ambito soggettivo (vedi L . . L Tempo di e PR N L Il dato pubblicato & ote
. . . . . . L . e . . Denominazione del singolo . \ . Tempo di pubblicazione/| L riferito a tutti gli uffici articolazioni . .. »
sezione livello 1 sezione 2 livello (Tipologie foglio 3 ""Ambito Riferimento normativo . Contenuti dell'obbligo . pubblicazione/ riferito a tutti i Corpi?
e O et o obbligo Aggiornamento N periferici? organizzative
(Macrofamiglie) di dati) soggettivo" ) Aggiornamento (da0a3)
(da0a3) autonome?
(da0a3)
B P . = . . Annuale
7) incarichi di amministratore della societa e relativo trattamento economico
complessivo (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
plessive 33/2013)
L . . . . L. N Tempestivo
Art. 20, c. 3, d.lgs. n. 39/2013 illl?lil:::;:;:;lone sulla insussistenza di una delle cause di inconferibilita (art. 20, c. 1, dlgs. n.
39/2013)
. . . . . . s Annuale
Art. 20, ¢. 3, d.Igs. n. 39/2013 9) [;lcl?laraflo;e“svulla l.nsusslslenza di una delle cause di incompatibilita al (art. 20, c. 2, dlgs. n.
conferimento dell'incarico 392013)
Collegamento con i siti istituzionali delle societa partecipate nei quali sono Annuale
Art. 22, ¢. 3, d.Igs. n. 33/2013 pubblicati i dati relativi ai componenti degli organi di indirizzo politico e ai (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
soggetti titolari di incarichi dirigenziali, di collaborazione o consulenza 33/2013)
Art. 22, c. 1, lett. ©), d.lgs. n. Elenco d?g?l enu. di diritto Prlva\o,.comunque den.om‘mau‘, m}ccmmllo o Annuale
332013 dell'amministrazione, con l'indicazione delle funzioni attribuite e delle attivita (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
svolte in favore dell'amministrazione o delle attivita di servizio pubblico affidate 33/2013)
Per ciascuno degli enti:
Annuale
1) ragione sociale (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013)
Annuale
2) misura dell' le partecipazione dell inistrazion (art. 22, ¢c. 1, d.Igs. n.
33/2013)
Annuale
3) durata dell'impegno (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013)
4) complessivo a qualsiasi titolo gravant I sul bilanci Annuale
Art. 22, c. 2, dlgs. n. 33/2013 d‘“(.):;ﬁi;&y‘x:‘zevn:vu a qualsiasi titolo gravante per I'anno sul bilancio (art. 22, c. 1, dlgs. n.
9 istrazione 332013)
A Enti di diritto privato controllati K - ) - - T Annuale
Enti di diritto privato in 5) numero dei rapy i dell azione negli organi di governo ¢ (@t 22, c. 1, dJgs. n
controllo pubblico trattamento economico complessivo a ciascuno di essi spettante . 3'3&0;3)' 85- 1.
(da pubblicare in tabelle) - Annuale
6) risultati di bilancio degli ultimi tre esercizi finanziari (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013)
7) incarichi di amministratore dell'ente e relativo trattamento economico Annuale
complessivo (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
compie 33/2013)
e . P o oo Tempestivo
Art. 20, ¢. 3, d.lgs. n. 39/2013 gil[l?;:r::ir:;mm sulla insussistenza di una delle cause di inconferibilita (art. 20, c. 1, dlgs. n.
39/2013)
9) Dichiarazi lai st g dell dii ibilita al Annuale
At 20, c. 3, d.lgs. n. 392013 ) flc laraflo:e“s'u a insussistenza di una delle cause di incompatibilita al (@rt. 20, ¢. 2, dlgs. n.
conferimento dell'incarico 392013)
Collegamento con i siti istituzionali degli enti di diritto privato controllati nei
li sono pubblicati i dati relativi ai componenti degli organi di indirizzo Annuale
Art. 22, ¢. 3, d.Igs. n. 332013 quat Sono F 1 G e VL a1 SOmpanenti Ceg ¢ : (art. 22, c. 1, dlgs. n.
politico e ai soggetti titolari di incarichi dirigenziali, di collaborazione o 332013)
consulenza
. A Art. 22, ¢c. 1, lett. d), d.lgs. n. . lena © it rappresentaz .gmﬁcl.m‘ cl.m. . . l‘rapp«m} T Annuale
Rappresentazione grafica 33013 Rappresentazione grafica I'amministrazione e gli enti pubblici vigilati, le societa partecipate, gli enti di (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
o diritto privato controllati 33/2013)

Art. 1, ¢. 32, 1. n. 190/2012 art. 3
del AVCP n. 26/2013

Art. 1, ¢. 32, 1. n. 190/2012
Art. 3, delib. AVCP n. 26/2013

delib. AVCP n. 26/2013

Art. 1, ¢c.32,1.n. 190/2012
Art. 3, delib. AVCP n. 26/2013

Art. 1, ¢.32,1.n. 190/2012
Art. 3, delib. AVCP n. 26/2013

Informazioni da pubblicare per ogni singola procedura:

Codice Identificativo Gara (CIG)

Tempestivo

Struttura Tempestivo
Oggetto del bando Tempestivo
Procedura di scelta del contraente Tempestivo
Elenco degli operatori invitati a presentare offerte/Numero di offerenti che hanno| .

. . Tempestivo
partecipato al procedimento
Aggiudicatario Tempestivo




Allegato 1
Foglio 2 - Uff_periferici_Articol_Corpi

Amministrazione "COMUNE DI FERRARA" Data di compilazione 20/01/2015|
COMPLETEZZA
ALLEGATO 1 ALLA DELIBERA .148/2014- GRIGLIA DI RILEVAZIONE AL 31/12/2014 COMPLETEZZA RISPETTO RISPETTO ALLE COMPLETEZZA RISPETTO
AGLI UFFICI PERIFERICI Al CORPI
ARTICOI AZIONI
Il dato pubblicato &
Il dato pubblicato & riferito a tutte le " a N
DT Denoingzionsl Sl arbitssoeesiio (el Denominazione del singolo Tempo di pubblicazione/| flempoldt riferito a tutti gli uffici articolazioni JoatolPebhlica ol ote
sezione livello 1 sezione 2 livello (Tipologie foglio 3 " Ambito Riferimento normativo . g Contenuti dell'obbligo PO i P! pubblicazione/ riferito a tutti i Corpi?
e O et o obbligo Aggiornamento N periferici? organizzative
(Macrofamiglie) di dati) soggettivo" ) Aggiornamento (da0a3)
(da0a3) autonome?
(da0a3)
Art. [, c. 32,1, n. 19022012 Importo di aggiudicazione Tempestivo
i : Art. 3, delib. AVCP n. 262013 P ce pes
Bandi di gara e contratti A
Art. [, c. 32,1, n. 19022012 Tempi di completamento dell'opera servizio o fornitura Tempestivo
Art. 3, delib. AVCP n. 262013 P P pera s pes
Art. 1, ¢. 32, 1.n. 190/2012 Importo delle somme liquidate Tempestivo
Art. 3, delib. AVCP n. 262013 P ¢ somme Tlquidate Cmpestive
Da pubblicare secondo le . . . e .
" . N Tabelle riassuntive rese liberamente scaricabili in un formato digitale standard
‘Specifiche tecniche per la . P . . e
. o . |aperto con informazioni sui contratti relative all'anno precedente (nello specifico:
pubblicazione dei dati ai sensi Codice Identificativo Gara (CIG), struttura proponente, oggetto del bando. Annuale
Art. |, c. 32,1, n. 19022012 dellart. 1, comma 32, della dura di scelta del ¢ " d , dl;’:celta ltlelgg e]en’co (art. 1,¢.32,1.n
Art. 3, delib. AVCP n. 26/2013 Legge n. 190/2012", adottate | "~ I g L . Conmnia
. . degli operatori invitati a presentare offerte/numero di offerenti che hanno 190/2012)
con Comunicato del Presidente artecinato al o L ‘0. importo di aggiudi tempi di
della soppressa AVCP del 22 [P2CCP ¢ v o, fmp \e, temp
. completamento dell'opera servizio o fornitura, importo delle somme liquidate)
maggio 2013
e 3 i . . . . . Tempestivo
Art. 38, c. 1, d.Igs. n. 33/2013 Documenti di programmazione Documenti di prlogmn‘m?aam?c, anche pluriennale, delle opere pubbliche di (art. 38, c. 1, d.Igs. n.
competenza dell'amministrazione
33/2013)
Tempestivo
Art. 38, c. 1, d.Igs. n. 33/2013 Linee guida per la valutazione |Linee guida per la valutazione degli investimenti (art. 38, ¢. 1, d.Igs. n.
33/2013)
Tempestivo
Art. 38, c. 1, d.Igs. n. 33/2013 Relazioni annuali Relazioni annuali (art. 38, c. 1, d.Igs. n.
Opere pubbliche D 33/2013)
(Ministeri e regioni)
Ogni altro documento predisposto nell'ambito della valutazione, ivi inclusi i Tempestivo
Art. 38, c. 1, d.Igs. n. 33/2013 Altri documenti pareri dei valutatori che si discostino dalle scelte delle amministrazioni e gli esiti| (art. 38, c. 1, d.Igs. n.
delle valutazioni ex post che si discostino dalle valutazioni ex ante 33/2013)
L . . _|Informazioni relative ai Nuclei di valutazione e verifica degli investimenti .
Nuclei di valutazione e verifica bblici. incluse le funzioni ¢ i iti specifici ad essi attibuiti, | d Tempestivo
Art. 38, c. 1, d.Igs. n. 33/2013 degli investimenti pubblici ?lrm lr‘:l('l:l?zdl:sfde :nzlozlie‘n;(jm‘p‘: ‘“:ipeci‘]l)crl an w?:in'dti\r/li (u:blk;“e’?mrceiire ¢ (art. 38, c. 1, d.Igs. n.
(art. 1, 1. n. 144/1999) crite ndviduazione det componenti ¢ 11oro nominativi (0bbHigo previsio 33/2013)
per le amministrazioni centrali ¢ regionali)
Art. 1, c. 8, Ln. 1902012 Piano triennale di prevenzione | e, iennale di prevenzione della corruzione Annuale

della corruzione

Art. 43, c. 1, d.Igs. n. 33/2013

Responsabile della prevenzione
della corruzione

Responsabile della prevenzione della corruzione

Tempestivo

delib. CiVIT n. 105/2010 ¢

Responsabile della trasparenza (laddove diiverso dal Responsabile della

) . 22012 Responsabile della trasparenza prevenzione della corruzione) Tempestivo
Altri contenuti -
. A . B . . . . - . Annuale
Corruzione Relazione del responsabile Relazione del responsabile della prevenzione della corruzione recante i risultati
Art. 1, c. 14,1.n. 190/2012 X N . X - (exart. 1,c. 14, L.n.
della corruzione dell’attivita svolta (entro il 15 dicembre di ogni anno)
190/2012)
Art.1,¢.3, 1 n. 1902012 Atti di a.cleguawe.nlo a Atti adottati in f)lle.mperar.xza a provvedimenti della CiVIT in materia di vigilanza Tempestivo
provvedimenti CiVIT e controllo nell'anticorruzione
Atti di 1 to dell P . - . PSPPI .
Art. 18, ¢. 5, d.Igs. n. 39/2013 viciaz‘iz;“” amento dete Atti di accertamento delle violazioni delle disposizioni di cui al d.lgs. n. 39/2013 Tempestivo
Nome del R abile della trasy cui & p la richiesta di accesso
Art. 5, c. 1, d.Igs. n. 33/2013 civico, nonché modalita per l'esercizio di tale diritto, con indicazione dei recapiti Tempestivo
Altri contenuti - Accesso L. telefonici e delle caselle di posta elettronica istituzionale
A Accesso civico

civico

Art. 5, c. 4, d.Igs. n. 33/2013

Nome del titolare del potere sostitutivo, attivabile nei casi di ritardo o mancata
risposta, con indicazione dei recapiti telefonici e delle caselle di posta elettronica

Tempestivo




Allegato 1

Foglio 3 - Ambito soggettivo

ALLEGATO 1 ALLA DELIBERA 148/2014
AMBITO SOGGETTIVO DI APPLICAZIONE DEGLI OBBLIGHI
Tipologia | Riferimento normativo Enti destinatari
Tutte le amministrazioni di cui all'articolo 1, comma 2, del d.Igs. 30 marzo 2001, n. 165 e successive modificazioni, ivi comprese le
art. 11, c. 1, d.lgs. n.|autorita amministrative indipendenti di garanzia, vigilanza e regolazione.
A
33/2013
art. 41, c. 2, d.lgs. n|, . L. .
B 332013 Aziende sanitarie ed ospedaliere
art. 1, c¢. 7, dpr n
108/2004; art. 55,
C paragrafo 5, d.p.r. n.|Amministrazioni dello Stato
3/1957; art. 7, c. 1, L. n.
180/2011
D art. 1, 1. n. 144/1999 Ministeri e regioni




